GESTAO 2025/2028

MUNICIPIO DE

CORUMBATAI DO SUL

ESTADO DO PARANA
EDITAL DE ABERTURA N° 01/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS N° 01/2025
O Prefeito do Municipio de Corumbatai do Sul, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicées legais que lhe s&o conferidas por lei, considerando a Constituicdo Federal nos
termos do Art. 37 - inciso IX, Lei Organica nos termos do Art. 129, inciso, IX, Lei 963/2022, de
25 de janeiro de 2022 e,

Considerando a necessidade de garantir o suprimento imediato de vagas, em razéo de
vacancia de cargo devido ao gozo de licenca maternidade, férias e licenca para tratamento de
salude por prazo superior a 15 (quinze) dias de servidores efetivos da Secretaria Municipal de
Saude, e assim, manter o funcionamento e atendimento aos municipes com a maior qualidade
possivel, resolve:

TORNAR PUBLICO

O presente Edital, que estabelece instru¢des especificas destinadas a realizacao da abertura
de Processo Seletivo Simplificado — PSS n° 01/2025:

1 DO OBJETO

1.10 PSS destina-se a contratacdo de profissionais por tempo determinado, para atuarem
e suprir a mao-de-obra na Secretaria Municipal de Saude, em razdo de vacéancia de
cargo devido ao gozo de licenca maternidade e férias, bem como, objetivando atender
as necessidades dos municipes com pronto atendimento e eficiéncia.

1.2Qualquer alteracdo, modificacdo, prorrogacdo, esclarecimentos, e assuntos correlatos
ao presente Edital, serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio de Corumbatai do
Sul/Pr.  https://www.diariomunicipal.com.br/amp/ e no endereco eletrbnico
https://www.corumbataidosul.pr.gov.br/, cabendo aos interessados a inteira
responsabilidade de acompanhar as publicacdes referentes ao mesmo, ndo cabendo a
qualquer pessoa alegar desconhecimento sobre quaisquer informagdes prestadas com
referéncia ao Edital em questéao.

1.30 PSS tera validade de 01 (um ano), a contar da data de homologacédo do certame,
podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da Administracdo Municipal, nos
termos do art. 37 da Constituicdo Federal.

1.4Qualquer cidadéo é parte legitima para impugnar o presente Edital em até 02 (dois) dias
Uteis apos sua publicacdo, através do site https://www.corumbataidosul.pr.gov.br/.

2 CRONOGRAMA

FASE PERIODO
Inscrigbes 14/11/2025 a 18/11/2025
Taxa de inscricdo Isento da taxa de inscrigao
Publicacdo das homologacdes das inscricbes e 19/11/2025
classificacao provisoria
Prazo de envio para recursos 20/11/2025 a 21/11/2025
Classificacao final e homologacao 25/11/2025
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3. CARGOS, REQUISITOS, CARGA HORARIA, NUMERO DE VAGAS E REMUNERACAO
3.1 O candidato devera atender todas as condicbes referentes a formacdo escolar,
gualificagcéo e habilitacdo profissional exigida para a funcéo.
3.2 Os cargos, 0s requisitos minimos para a posse, a carga horaria semanal, 0 nimero de
vagas para ampla concorréncia e/ou Pessoa com Deficiéncia (PcD) e as remuneragdes, sao
0s estabelecidos a seguir:

3.2.1 TABELA
Secretaria de Saude
REQUISITOS COMPROVAGAO DE CARGA VAGAS
CARGO MINIMOS ESCOLARIDADE HORARIA AMPLA VAGAS | REMUNERCAO
(escolaridade | OBRIGATORIA SEMANAL | CONCORRENCIA PcD
obrigatoria)
Diploma de graduacgdo
witcorss | ommedeny |18 funcioleago_de
inscricao, emitido pelo | ;o0 1 R$ 15.055,98
IES, devidamente
regulamentado no
sistema e-MEC e de
acordo com as
exigéncias legais

especificas do periodo
de realizacédo do
respectivo curso que
devera estar
regulamentado no
sistema e-MEC.

3.3 As vagas a serem preenchidas na Secretaria Municipal de satde serdo de acordo com a
necessidade, podendo ser no TURNO DA MANHA, TURNO DA TARDE ou no TURNO DA

NOITE.

3.3.1 A participagéo dos candidatos no PSS néo implica na obrigatoriedade de contratagdo além

da estipulada no item 3.2.1.

3.3.2 Suprido as vagas estipuladas no item 3.2.1, poderd a Administracdo por conveniéncia e
interesse publico convocar para suprir novas vagas, dentro do prazo de validade do certame.

3.4 Os salarios estdo atualizados observando as tabelas de vencimentos dos servidores
publicos do Municipio de Corumbatai do Sul, Lei n® 1071/2025.

4 DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
4.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado.

4.2 Ter 18 (dezoito) anos completos na data da contratacéo.
4.3 Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos (este requisito devera ser
comprovado por meio de certiddo, que somente sera exigido para o candidato classificado
gue vier a tomar posse no cargo).
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4.4 Estar quite com obrigacBes civis, militares e eleitorais (este requisito devera ser
comprovado por meio de certiddo, que somente sera exigido para o candidato classificado
que vier a tomar posse no cargo).

4.5 Ter aptidao fisica e mental (este requisito devera ser comprovado por meio de laudo
médico, que somente sera exigido para o candidato classificado que vier a tomar posse no
cargo).

4.6 Copia de diploma de graduacdo ou documento equivalente ou ainda, declaragédo de
previsao de colagéao de grau, para os concluintes do curso de graduacédo em 2023.

4.7 Nao ter sido demitido ou exonerado do servi¢co publico por justa causa.

4.8 Apresentar copia dos documentos pessoais e demais documentos solicitados.

4.9 Inexistir acumulacéo de cargos vedada pela Constituicdo Federal.

5 DAS PROIBICOES
5.1 N&o poderao ser contratados:
a) Menores de 18 (dezoito) anos;
b) Pessoas com os direitos politicos suspensos;
c) Pessoas que ndo estiverem em dia com o servigo militar ou que estiverem impedidas
de contratar com o poder publico pela legislagéo aplicavel.

6 DAS INSCRICOES

6.1 A inscricdo para o PSS implicara em aceitacéo tacita das normas estabelecidas neste
Edital e em outros que forem publicados durante a realizacdo do certame, cujas regras,
normas, critérios e condigcdes obrigam os candidatos a cumprir, em relacdo as quais nao
podera alegar desconhecimento de qualquer natureza.

6.1.1 O periodo para a realizacdo das inscrigfes sera das 08:00 horas do dia 14/11/2025
as 23h59min do dia 18/11/2025, observado horério oficial de Brasilia — DF.

6.2 Para efetuar sua inscricdo, o candidato devera acessar o endereco eletrdnico
https://www.corumbataidosul.pr.gov.br/, preencher a Ficha de Inscri¢éo disponivel

no cargo, submetendo-se as normas expressas neste Edital.

6.3 O Municipio de Corumbatai do Sul - PR, ndo se responsabiliza por solicitacdo de
inscricao via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagcdo e/ou congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.4 As inscricdes efetuadas fora do periodo estipulado serdo desconsideradas.

6.5 As inscricdes ndo terdo custos aos interessados.

6.6 Para efetuar suainscricdo o candidato deveré:
6.6.1 Acessar o Edital, ler, compreender e tomar ciéncia do mesmo;
6.6.2 Preencher a Ficha de Inscricdo (ANEXO [), assinalando todos o0s campos
obrigatorios.
6.6.3 Anexar coépia legivel, digitalizada salva em um Unico arquivo em formato PDF dos
seguintes documentos:
a) Ficha de inscricdo preenchida (ANEXO I);
b) Cédula de Identidade (RG) e CPF;
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c) Documentos que comprovem a habilitacdo requisitada neste Edital (3.2.1 tabela);

d) Declaracédo, Certiddo, Contrato de Trabalho ou documento equivalente de tempo de
servico emitida em papel timbrado, constando numero do CNPJ, o nome e
assinatura do responsavel legal ou o registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS.

6.7 O candidato sera o unico responsavel pelas informacdes prestadas no ato da inscricéo,
bem como pela conferéncia dos dados preenchidos na Ficha de Inscricdo e anexos.

6.8 Ao se inscrever, o candidato esta concordando automaticamente com as condicdes
exigidas e se submetendo as normas deste Edital.

6.9 O Edital do PSS estara disponivel aos interessados no Diario Oficial do Municipio de
Corumbatai do Sul/Pr. https://www.diariomunicipal.com.br/amp/ e no endereco eletrénico
https://www.corumbataidosul.pr.gov.br/

7 DAS COMISSOES

7.1 Serda nomeada uma Comissdo de Coordenacdo Geral, que sera encarregada pelo
planejamento, organizagéo e coordenagéo dos procedimentos a serem adotados no PSS, e
uma Comissao Especial encarregada pelo assessoramento, cada Comissao sera composta
por servidores efetivos nomeados por meio de portaria.

8 DA AVALIACAO

8.1 O PSS de que trata o presente Edital consistira em analise de titulos de escolaridade,
aperfeicoamento profissional e tempo de servico.

8.2 Ficara a cargo da Comissédo Especial do PSS a andlise dos titulos, aperfeicoamento
profissional e tempo de servi¢o, observada a exigéncia minima quanto a formacao escolar,
qualificagéo e habilitagéo profissional.

8.3 Cabera a Secretaria respectiva definir locais e horarios para o preenchimento das vagas
disponiveis, convocando de acordo com a necessidade de cada Secretaria.

8.4 Serao considerados inaptos os candidatos cujos cargos exijam formacao especifica em
nivel superior e que ndo comprovem as escolaridades minimas exigidas constantes na
legislacdo, devidamente comprovada por copia de diploma de graduacdo ou documento
equivalente.

8.5 Ao inscrever-se no PSS, o candidato deve observar as prescricoes deste Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos pré-estabelecidos.

8.6 Para efeitos de classificacdo serdo atribuidas a seguinte pontuacdo a cada quesito:
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PROFICIONAL DE NIVEL SUPERIOR

QUANTIDAD PONTO VALOR
E MAXIMA DOCUMENTOS DE POR MAXIMO
ITEM TITULOS DE TITULOS COMPROVACAO TITULO DOS
OU ANOS OU ANO TiTULOS
DE DE IANOS
SERVICOS SERVICO
Diploma ou Ata de Defesa de
curso de pés-graduacdo  Stricto
Curso de Doutorado ou Poés- sensu, em nivel de Doutorado,
Doutorado com Diploma devidamente reconhecido pelo
1 devidamente reconhecido pela CNE/MEC, obrigatoriamente
CAPES/MEC - ou revalidado 1 acompanhado de Histérico 50 50
em territério nacional se obtido Escolar, de acordo com as
no exterior, na area de exigéncias legais especificas do
atuacdo ou em qualquer area periodo  de realizacdo  do
da saude. respectivo curso.
Diploma ou Ata de Defesa de
curso de pés-graduacdo  Stricto
Curso De Mestrado com Diploma sensu, em nivel de Mestrado,
devidamente reconhecido pela devidamente reconhecido pelo
CAPES/MEC - ou revalidado em Conselho Nacional de
territério nacional se obtido no Educacao do Ministério da
2 exterior, na area de atuacdo ou 1 Educacao - CNE/MEC, 20 25
em qualquer area da saude. obrigatoriamente acompanhado de
Histérico Escolar de acordo com
as exigéncias legais especificas
do periodo de realizagcdo do
respectivo curso.
Curso de Especializagdo (p0s- Certificado ou Certiddo de
graduacdo) de no minimo 360 Conclusdo de Curso de pos-
3 horas, com devido 3 graduacdo Lato sensu, em nivel 5 15
Certificado, na area de de Especializacao,
formacé@o ou em qualquer area obrigatoriamente acompanhado de
de saude, com carga horaria Histérico Escolar emitido por
minima de 360 horas) Instituicdo de Ensino Superior —
IES devidamente regulamentada
no sistema eMEC e de acordo
com as exigéncias legais
especificas do periodo de
realizacdo do respectivo curso.
Declaragdo de tempo de servicos Declaragdo, Certiddo, Contrato de
prestados na funcao especifica em Trabalho ou documento
estabelecimento da rede publica equivalente de tempo de servico
4 ou privada, sendo expressamente 10 emitida em papel timbrado, 1 10

proibido contar o tempo de servico
concomitante de qualquer forma.

constando ndmero do CNPJ, o
nome e assinatura do responsavel
legal (no documento
comprobatério, o periodo devera
constar as datas de inicio e
fim no formato dd/mm/aaaa); ou
0 registro na Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social — CTPS
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(paginas de identificacdo do
empregado e do contrato de
trabalho);  declaracéo do
empregador (com carimbo CNPJ
e assinatura legivel do emitente
com carimbo de identificacdo do
nome) com a funcao e
informagao das atividades
desenvolvidas e o0 respectivo
periodo.
TOTAL DE PONTOS 100

8.7 Para comprovacdo de tempo de servico prestado devera ser juntado a ficha de
inscricdo, Declaragéo, Certiddo, Contrato de Trabalho ou documento equivalente de tempo
de servico emitida em papel timbrado, constando nimero do CNPJ, o nome e assinatura do
responsavel legal ou o registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.
Todas as opc¢Oes anteriores devem estar acompanhadas de documento que comprove 0
registro ativo do profissional, junto ao respectivo Conselho de Classe, durante o periodo em
gue desempenhou suas fungdes, para aquelas que estdo sob sua regulamentacgéo.

8.8 O tempo de servico em estagio remunerado ou obrigatério, atividade voluntéria ou na
condicdo de bolsista ndo sera aceito para fins de pontuacdo de tempo de servico, sendo
assim, nao devera ser informado pelo candidato no ato da inscricéo.

8.9 Serdo atribuidos 01 (um) ponto para cada ano trabalhado nos udltimos 10 anos,
contados da publicacéo deste Edital, até o limite de 10 (dez) pontos.

8.10 O tempo de servico para fins de pontuacdo deve ser informado na ficha de inscricdo
com data de inicio e data de término, sendo considerada como limite, a data de publicacao
deste Edital, para candidatos com vinculo empregaticio em andamento.

8.11 Para fins de contagem de tempo de servico, a fracdo igual ou superior a 06 (seis)
meses sera considerado 01 (um) ano.

8.12 O tempo trabalhado em mais de um emprego, no mesmo periodo, € considerado
tempo concomitante, e ndo sera considerado para fins de pontuacao.

8.13 O tempo de servico utilizado para processo de aposentadoria, ndo podera ser
informado na ficha de inscri¢do, sob pena de ser desclassificado no ato da convocacéao.
8.14 O tempo de servigco no cargo pretendido sera comprovado atraves de:

a) Setor Publico: Declaragdo, Certiddo, Contrato de Trabalho ou documento oficial
equivalente: original e cépia de documentos oficial (no documento comprobatorio o periodo
deverd constar as datas de inicio e fim no formato dd/mm/aaaa, bem como a funcéo
e informacdo das atividades desenvolvidas), emitido por Instituicdo publica, contendo
namero do CNPJ, assinatura e carimbo do responséavel pela Instituicdo ou pelo responséavel
pelo Departamento de Pessoal da mesma.

b) Setor Privado: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS: original e copias das
paginas da foto e da qualificag&o civil do empregado e do (s) contrato (s) de trabalho.

9 DA SELECAO E DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
9.1 A selecao do PSS consistira em analise de escolaridade e tempo de servico;
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9.1.1 A comprovacéo da escolaridade minima, para o respectivo cargo, se dara por meio da
apresentacao dos documentos citados nas tabelas do item 8.6.1 deste edital;

9.1.2 Todos os documentos expedidos por instituicdo estrangeira, somente seréo
considerados quando traduzidos para a lingua portuguesa, por tradutor juramentado, e
revalidados por instituicdo de ensino superior credenciada junto ao Ministério da Educacao
- MEC;

9.1.3 Na hip6tese de ndo comprovacdo ou de comprovagdo inadequada dos titulos de
Aperfeicoamento Profissional, informados pelo Candidato durante a inscricdo, o candidato
estara AUTOMATICAMENTE ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado.

9.1.4 Os documentos expedidos por instituicdo estrangeira somente serdo aceitos quando
revalidados por universidades credenciadas que tenham curso de Graduacdo e POs-
Graduacao reconhecidos e avaliados no mesmo nivel e area ou equivalente,
respeitando-se 0s acordos internacionais de reciprocidade ou equiparagédo, confore
legislacdo, exceto cursos de proficiéncia, que devem ser apresentados com copia
traduzida.

9.1.5 A nota final dos candidatos habilitados para a vaga sera igual a soma do total dos
pontos obtidos em cada quesito, sendo 90 (noventa) pontos para os (titulos de
escolaridade, aperfeicoamento profissional) e 10 (dez) pontos para o tempo de servico,
onde a soma maxima da pontuacado sera de 100 (cem) pontos.

9.2 Em caso de igualdade de pontuacdo entre os candidatos, o critério de desempate
obedeceréa sucessivamente 0s seguintes critérios:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste processo
seletivo, conforme art. 27, paragrafo 0nico, da Lei Federal n°® 10.741/2003 e suas
alteracOes (Estatuto do ldoso); Maior idade;

b) Candidato com maior pontuacao na titulacéo escolaridade.

c) Tempo de servigco prestado em funcéo correspondente ao cargo pretendido;

d) Maior idade, computado até o ultimo dia de inscricdo neste processo seletivo.

9.3 Finalizada a etapa de classificacdo, o resultado sera publicado no Diario Oficial do

Municipio de Corumbatai do Sul/Pr. https://www.diariomunicipal.com.br/amp/ e
no endereco  eletrbnico https://www.corumbataidosul.pr.gov.br/ na data prevista no
cronograma.

9.4 A partir da publicacdo da classificacdo, o candidato podera entrar com recurso (ANEXO
II), em data prevista das 08:00 horas do dia 20/11/2025 até 23h:59 min do dia
21/11/2025, das seguintes formas:

a) anexar coOpia legivel, digitalizada salva em um uUnico arquivo em formato PDF do
formulario do (ANEXO 1I), devidamente preenchido, juntamente com os documentos que
achar necessario para fundamentar a contestacdo, através do endereco eletrdnico:
https://www.corumbataidosul.pr.gov.br/

9.5 Serdo desconsiderados pela Comissdo Coordenadora questionamentos nao
protocolados, ou protocolados fora do prazo e aqueles que nado estiverem devidamente
justificados e fundamentados. Uma vez julgados os recursos apresentados, sera emitida
classificacao oficial definitiva, a qual n&o cabera recurso administrativo adicional.
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10 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

10.1 Aos candidatos inscritos como PcD seréo reservados 10% (dez por cento) das vagas
destinadas a cada cargo durante o prazo de validade do PSS, nos termos da Lei n°
220/2001, de 30 de novembro de 2001, do Municipio de Corumbatai do Sul/PR, desde que
as atribuicbes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As disposi¢cdes deste Edital,
referentes ao PcD s&o correspondentes as da Lei Federal n® 7.853/89, regulamentada pelo
Decreto n°® 3.298/99, Decreto n° 5.296/2004, Lei Federal n® 12.764/2012, regulamentada
pelo Decreto n° 8.368/14, da Lei Estadual n° 18.419/2015, Lei Estadual n® 16.945/2011, e
demais normas que venham a ampliar o rol de critérios para PcD.

10.1.1 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos
cargos com numero de vagas igual ou superior a 10 (dez).

10.1.2 No decorrer da validade do PSS cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia e caso surja(m) vaga(s) nova(s) para o cargo que o candidato com deficiéncia
concorreu, o candidato com deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas
reservadas sera convocado para ocupar a 10® vaga aberta. Os demais candidatos
classificados como PCD serdo convocados para ocupar a 202, a 302 e a 402 vagas e, assim
sucessivamente, observada a ordem de classificagdo e o nimero maximo de aprovados.
10.1.3 Se o candidato com necessidades especiais tiver uma classificacdo melhor na lista
geral, ele serda nomeado por esta, permitindo-se o provimento do cargo, conforme subitem
3 (trés), por outra pessoa com deficiéncia.

10.1.4 A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condicfes especiais previstas na Lei n®
220/2001, participara do PSS em igualdade de condicbes com os demais.

10.1.5 O deferimento das inscricbes dos candidatos que se inscreverem como PCD estara
disponivel no Diario Oficial do Municipio de Corumbatai do  Sul/Pr.
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/ e no endereco eletrénico
https://www.corumbataidosul.pr.gov.br/

10.1.6 O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida como PCD podera impetrar
recurso, por meio de Formuléario para Recurso (ANEXO II), parte integrante deste Edital.
10.2 O candidato que, no ato da inscri¢cao, declarar-se PCD, se aprovado no PSS, tera seu
nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados na
condicéo de PCD.

10.3 Para concorrer como portador de deficiéncia, o candidato devera:

10.3.1 Preencher a Ficha de Inscricdo, conforme orientacbes do item 6 (seis),
respectivamente, deste Edital, declarar que pretende participar do concurso como PCD e
especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;

10.3.2 Juntar copia digitalizada do atestado/laudo médico juntamente com os demais
documentos solicitados no momento da inscricdo, constando as informacdes abaixo:
10.3.2.1 O atestado/laudo médico devera estar redigido em letra legivel e dispor sobre a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao codigo
correspondente de Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como o
enquadramento previsto no Art. 4° do Decreto Federal n°® 3298/99, alterado pelo Decreto
Federal n° 5.296/2004, com citacdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicando
0 nome, numero do CRM e a assinatura do medico responsavel por sua emissao.
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10.4 O candidato com deficiéncia que no ato da inscricdo nédo declarar essa condi¢céo e/ou
nao apresentar o atestado/laudo médico, ndo podera interpor recurso em favor de sua
situacao.

10.5 O candidato com deficiéncia que nao proceder conforme as orientacdes dos subitens
10.3.1, 10.3.2 e 10.3.2.1, ndo sera considerada como pessoa com deficiéncia, perdendo o
direito a reserva de vaga para PCD e passando a ampla concorréncia. Nesses casos, 0
candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situacao;

10.6 Caso a deficiéncia nao esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial da
Saulde, da Lei n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989, e do Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, a opcdo de concorrer as vagas destinadas aos portadores de
deficiéncia sera desconsiderada, passando, entdo o candidato a ampla concorréncia.

10.7 Caso o0 candidato ndo anexe o atestado/laudo médico com as informacdes
estabelecidas no subitem 10.3.2.1, ndo ser& considerado como PCD, perdendo o direito de
pleitear a vaga reservada para pessoa com deficiéncia, passando a ampla concorréncia.
10.8 Os candidatos ndo qualificados como PCD, serdo excluidos da listagem de vagas
prépria, permanecendo apenas na listagem de classificacdo geral, caso ndo tenham sido
eliminados do PSS.

10.9 O candidato inscrito como PCD, ap0s ser convocado ndo podera solicitar amparo
especial, com base na deficiéncia indicada no ato da inscricao.

10.10 O candidato inscrito como PCD, se aprovado no PSS, tera seu nome divulgado na
lista geral dos aprovados e na lista especifica dos candidatos aprovados como PCD.

10.11 Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada para PCD ou na
inexisténcia de candidatos inscritos e habilitados para assumir as referidas vagas
reservadas, estas serdo direcionadas aos demais candidatos, respeitando a ordem de
classificacao.

10.12 As informacdes gerais acerca deste Edital, também sao pertinentes ao PCD,
observando o principio da isonomia.

11 DA CONVOCACAO

11.1 As convocaclGes dos candidatos serdo efetuadas em etapas de acordo com a
necessidade das contratacfes e seréo feitas por meio de publicacdo dos atos e editais
pertinentes ao PSS, realizada no Diario Oficial do Municipio de Corumbatai do Sul/Pr
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/ e no endereco  eletronico
https://www.corumbataidosul.pr.gov.br/

11.2 O convocado devera comparecer em dia, horario e local fixados no ato de
convocacao, sob pena de desercdo e preclusdo do direito, portando 0s seguintes
documentos:

a) - Certiddo de nascimento ou casamento, conforme a condic¢éo;

b) - Certiddo de nascimento dos dependentes e/ou declaracédo de imposto de renda na qual
constem os dependentes legais;

c) - Titulo de eleitor e comprovante de que esta em dia com as obrigacdes eleitorais;

d) - CPF e cédula de identidade;

e) - Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacado, se do género masculino;

f) - Numero de inscri¢cdo do PIS, PASEP ou NIT;
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g) - Diploma registrado e histérico escolar ou documento equivalente a funcao pretendida;
h) — Carteira de Classe no Conselho do cargo pretendido, juntamente com a certiddo de
regularidade da mesma,;

i) - Comprovante de residéncia;

j) - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

k) - Declaracdo de ndo acumulacéo ilegal de cargo, funcdo, emprego ou percepcdo de
proventos;

l) - Declaracdo de que nao sofreu penalidade disciplinar no exercicio do cargo ou funcao
publica;

m) - Certiddo Negativa de antecedentes criminais das justicas Federal e Estadual, emitida
nos ultimos 60 (sessenta) dias;

n) Declaracdo de vinculo empregaticio, constando local, carga horéria semanal e diéria,
turno e funcéo, emitida em papel timbrado, constando o nome e assinatura do responsavel
legal (no caso de acumulo de cargo).

0) Atestado médico de capacitacdo funcional, emitido por médico do trabalho;

11.3 O candidato sera submetido a exames médicos admissional, que serdo realizados com
base nas funcdes inerentes ao cargo, considerando-se as condi¢cdes de salude desejaveis ao
exercicio das mesmas.

11.4 O candidato apenas serd encaminhado para a contratacdo se aprovado no exame
médico admissional.

11.5 N&o serdo aceitos recursos interpostos quanto aos resultados do exame médico
admissional.

12 DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

12.1 Ter sido classificado no presente PSS.

12.2 Ser brasileiro nato ou naturalizado.

12.3 Ter 18 (dezoito) anos completos na data da contratacao.

12.4 Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

12.5 Estar quite com obrigacdes civis, militares e eleitorais.

12.6 Ter aptidao fisica e mental (este requisito devera ser comprovado por meio de laudo
médico, que somente sera exigido para o candidato classificado que vier a tomar posse no
cargo).

12.7 N&o ter sido demitido ou exonerado do servi¢o publico por justa causa.

12.8 N&o possuir antecedentes criminais.

12.9 Apresentar copia e original dos documentos pessoais e demais documentos
solicitados.

12.10 O pessoal contratado nos termos da Lei n® 963/2022 fica vinculado, obrigatoriamente,
ao Regime Geral de Previdéncia Social cujas contribuicbes devem ser recolhidas durante a
vigéncia da contratacgao.

12.11 A contratacdo decorrente do presente PSS tera vigéncia de até 12 (doze) meses,
conforme Art. 4° da Lei 963/2022, podendo ser prorrogado em casos excepcionais,
mediante justificativa fundamentada, pelo prazo maximo de 12 (doze) meses de acordo
com Art. 129, inciso I1X da Lei Organica Municipal e Art. 37 da Constituicdo Federal.
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13 DAS DISPOSICOES GERAIS
13.1 As irregularidades na documentacdo, mesmo que verificadas posteriormente,
acarretarao na resciséo contratual do candidato.
13.2 O candidato classificado obriga-se a manter atualizado seu endereco, telefone e e-
mail.
13.3 Cabera ao Prefeito Municipal a homologacéo do resultado final deste PSS.
13.4 O contratado estara sujeito aos mesmos deveres e proibi¢cdes, inclusive no tocante a
acumulacao de cargos e func¢des publicas e ao mesmo regime de responsabilidade vigente
para o0s demais servidores publicos municipais, no que couber, desde que nao
expressamente proibido em lei.
13.5 As disposicBes deste Edital serdo consideradas clausulas integrantes do contrato
ainda que nele ndo estejam expressamente declaradas.
13.6 Os casos omissos relativos a inscricdo e a classificagdo dos candidatos seréo
resolvidas conjuntamente pela Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado.
13.7 Todos os prazos legais seréo preclusivos e cumpridos em dois dias Uteis contados da
publicacdo do ato, se outro prazo nele ndo se dispuser.
13.8 O Municipio de Corumbatai do Sul, por meio da Comissdo Coordenadora do Processo
Seletivo Simplificado e Comissao Especial, nomeadas para este fim, ndo se responsabiliza
pela falta de informacgdes ou informacdes equivocadas na Ficha de Inscricdo do candidato,
bem como da falta de documentos no ato da inscricéo.
13.9 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacfes e documentos do
candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste PSS e embora tenha
obtido aprovacéo, levara a sua eliminacdo, sem direito a recurso, sendo considerados nulos
todos os atos decorrentes da sua inscricao.
13.10 A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em
convocacoes sera considerada, em carater irrecorrivel, como desisténcia.
13.11 O candidato convocado, que por qualquer motivo ndo apresentar no prazo estipulado
a documentacdo completa, perdera automaticamente o direito a contratacdo, ficando o
Municipio autorizado a convocar o candidato subsequente constante da lista de aprovados.
13.12 Este Edital, na integra, bem como todas as informa¢des que devem ser publicadas
referentes a este PSS sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Corumbatai do
Sul/Pr. https://www.diariomunicipal.com.br/amp/ e no endereco eletrbnico
https://www.corumbataidosul.pr.gov.br/
13.13 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Coordenacdo Geral de
Processo Seletivo Simplificado, designada por meio de portaria especifica.
13.14 O néo preenchimento, preenchimento incorreto ou com falta de informagdes na Ficha
de Inscricédo e Ficha de Cadastro tera carater eliminatorio.
14. Sao parte integrante deste Edital, os anexos I, I, IIl.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Corumbatai do Sul/Pr, 10 de novembro de 2025.

ALEXANDRE DONATO
Prefeito Municipal
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ANEXO |
Processo Seletivo Simplificado — PSS/01/2025

FICHA DE INSCRICAO

1 -INSCREVER COMO PcD (assinalar no quadro em que pretende se inscrever)

| | Sim | | Nao |

2 - CARGO PRETENDIDQ (assinalar no quadro do cargo pretendido)

Assinalar no cargo pretendido

| Médico PSS

3 - DADOS PESSOAIS

Nome completo do Candidato
Data de Nascimento Sexo Estado Civil

/ /

( )Masc. ( ) Fem. ( )Casado ( ) Solteiro ( ) Outros

Documento de Identidade Org&o Emissor/UF CPF
Telefone Endereco de e-mail
Celular: () Fixo: ()
Endereco
Rua/Avenida: CEP:
Bairro: Complemento:
Cidade: Estado:

4 - TITULOS (assinalar no quadro referente aos documentos que serdo anexados junto desta inscri¢io)

Assinalar no titulo referente ao cargo pretendido
Diploma e/ou certificado de conclusdo do curso superior especifico, acompanhado do registro
no respectivo Conselho de Classe do cargo pretendido.

Diploma e/ou certificado de conclusdo do curso de Doutorado na area de atuagéo especifica.
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Diploma e/ou certificado de conclusdo do curso de Mestrado na area de atuagéo especifica.

saude

Diploma e/ou certificado de conclusdo do curso de Pos-graduacdo/Especializacdo na area de
(com carga horaria minima de 360 horas) - ( ) Informar a quantidade de
diploma/certificado (maximo 3).

| Total de pontos dos Titulos (preenchimento exclusivo da comissdo Especial de PSS) |

5 - TEMPO DE SERVICO (declarar o tempo de servi¢o prestado no cargo de docente)

Tipo de Instituicdo Periodo de trabalho Periodo de trabalho

Rede Puablica a a
a a
a a
a a
a a
a a
a a

Rede Privada a a
a a
a a
a a
a a
a a
a a

Total de tempo de servigo (preenchimento exclusivo da Comissédo de PSS)

Soma da pontuacdo dos Titulos + total de tempo de servico = Pontuagdo do Candidato
(preenchimento exclusivo da Comisséo de PSS)

Declaro que li e concordo com todas as regras contidas no Edital 01/2025, de 12/11/2025.

Data de
/ /

Inscricao

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il
FORMULARIO DE RECURSO

1 — Identificacao

Nome do candidato:

Cargo pretendido: N° da Inscricao:
CPF: Data de nascimento:
Identidade/RG: Orgéo emissor/UF:
Telefone:

E-mail:

1 - Motivo do Recurso
() Inscricdo

() Outros:

3 - Fundamentacéao (neste espaco, apresente as razées da solicitacdo do Recurso, de forma
sucinta, objetiva e consistente).

Para fundamentar essa contestacdo, encaminha-se anexo 0s seguintes documentos:

Corumbatai do Sul, / /
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ANEXO Ill
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DO CARGO
MEDICO PSS

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas:
Cardiovasculares; insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas,
doenca reumatica, aneurismas de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses
venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda,
bronquite aguda e crbonica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar,
pneumopatia intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo: gastrite e Ulcera péptica,
colecistopatias, diarréia aguda e crbnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica,
parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatorias, doenca diverticular do colon,
tumores do coélon. Renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, distarbios
hidroeletroliticos e do sistema acido/base, nefrolitiase, infec¢cdes urinarias. Metabdlicas e
do sistema enddcrino: hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus hipotireodismo,
hipertireodismo, doencas da hipéfise e da adrenal. Hematoldgicas: anemias hipocrémicas,
macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, distirbios de
coagulacéo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatoldgicas: osteoartrose,
doenca reumatéide juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do
colageno. Neurologicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites,
neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcéolica,
surtos psicoticos, panico, depressado. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela,
rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doenca
de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma,
estreptococcias, estafilococcias, doenca meningocécica, infeccbes por anaerébios,
toxoplasmose, viroses. Dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema,
dermatite de contato, onicomicoses, infec¢cdes bacterianas imunoldgicas, doenca do soro,
edema angioneurgtico, urticaria, anafiloxia. Ginecoldgicas: doenca inflamatéria pélvica,
cancer ginecologico, leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico.
Atualidades sobre Saude Publica e Atualidades sobre Medicina Geral. Normas e Diretrizes
do Programa de Medicina Social e Preventiva. Cédigo de Etica. Codigo de Processo Etico.
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