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SUMULA: Cria novos Cargos no quadro de
Cargos do Emprego Publico do Municipio
alterando a Lei n°. 483/2009, de 20/05/2009 e da
outras providéncias.

A Cémara Municipal de Corumbatai do Sul, Estado do Parana,
aprovou e eu OSNEY PICANCO, Prefeito Municipal, nos uso das atribuigdes que me
~ s3o conferidas, sancionarei a seguinte LEL:

Art. 1°. Ficam criados os Cargos de Instrutores do CEMIC e
Monitor do Programa PRO JOVEM, no quadro de Cargos do Emprego Publico do
Municipio, alterando o anexo I e II da Lei 483/2009, de acordo com as seguintes
especificagdes:

I — No Quadro de Cargos do Emprego Publico do Poder
Executivo Municipal, constituido do Cargo e respectivo Valores dos Vencimentos para
pagamento, Carga horaria e nimero de Vagas:

ANEXO I — LEI 483/2009, DE 20/05/2009

Cargo do Emprego Publico Vencimentos | Carga Hordria | Vagas Requisitos
Semanal
Instrutor do CEMIC R$1.190,00 40 horas 5 Curso Superior em
Educagao Fisica
Monitor do Programa PRO JOVEM | RS 800,00 20 horas 2 Curso Superior
< Pedagogia

Art. 2°. As Descrigdes das atividades dos cargos criados, consta
no anexo I, parte integrante da presente Lei.

Art. 3°. Os Cargos e emprego criados, ficam submetido as
regras estabelecidas na Lei Municipal 483/2009, de 20/05/2009, do Estatuto dos
Servidores Publico, Lei Municipal n°. 070/1993, de 29 de outubro de 1993 e suas
alteragdes, desde que ndo contrariam o disposto nesta Lei.

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo,
revogando as disposi¢des em contrario.

PACO MUN

AL, 20 de dezembro de 2011.

NEY PJCANCO
Prefeito Municipal
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ANEXO I

Cargo: Instrutor do CEMIC

Efetuar testes de avaliagdo fisica;

Desenvolver programas de atividades esportivas de acordo com as
caracteristicas individuais, necessidades e a capacidade fisica de alunos ou atletas.

Desenvolver programas de exercicios para recuperagdo de individuos
portadores de deficiéncias fisicas, por meio de atividades corretivas.

Desenvolver ¢ coordenar préticas esportivas especificas para o bom
desempenho do atleta em competigdes esportivas e atividades similares;

Ministram aulas teéricas e praticas, em escolas e Centro comunitarios da
rede publica;

Promovem atividades recreativas diversificadas, visando ao entretenimento,
a integragdo social e ao desenvolvimento pessoal dos alunos;

Orientar a aprendizagem do aluno;,

Participar no processo do planejamento das atividades do CEMIC,

Organizar as operagdes inerentes a0 processo de ensino e aprendizagem,

Contribuir com o aprimoramento de qualidade do ensino;

Planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o plano
curricular da escola atendendo ao avango da tecnologia educacional;

Levantar dados relativos  realidade de sua classe/turma;

Definir, operacionalmente os objetivos do plano curricular, formas de
execugdo e situagdes de experiéncias;

Estabelecer mecanismos de avalia¢ao;

Constatar necessidade e caréncia do aluno e propor o seu encaminhamento a
setores especificos do atendimento,

Cooperar com a coordenagdo pedagogica e orientagdo educacional,

Organizar registros de observagdes de alunos;

Participar de reunides, conselho de classe;

Atividades civis e extra-classe;

Coordenar area de estudo; integrar 6rgdos complementares do CEMIC,
atender a solicitag@o da escola referentes a sua agao docente desenvolvida no ambito
escolar; )
Eexecutar outras tarefas correlatas. .
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Cargo: Monitor do Programa PRO JOVEM

Coordenar as a¢des do Programa Pro Jovem, visando o melhor desempenho
¢ aproveitamento;
Acompanhar o desempenho dos alunos e Instrutores, informando a
Secretaria de Educagio e ou Secretaria de Assisténcia Social;
Coordenar a elaboragdo coletiva e acompanhar a efetivagdo do projeto
politico-pedagégico e do plano de agéo do Programa PRO JOVEM;
Cooperar com a coordenagdo pedagogica e orientagdo educacional;
Promover e coordenar reunides pedagogicas e grupos de estudo para reflexdo
= e aprofundamento de temas relativos ao trabalho pedagogico e para a elaboracio de
propostas de intervengdo no Programa Pro Jovem,

Participar e intervir, junto a diregdo, da organizagéo do trabalho pedagogico
escolar no sentido de realizar a fungéio social e a especificidade da educagdo escolar;

Participar da elaboragiio do projeto de formagdo continuada de todos os
profissionais da escola, tendo como finalidade a realizagio e o aprimoramento do
trabalho pedagogico escolar;

Analisar os projetos de natureza pedagdgica a serem implantados no
Programa Pro Jovem;

Coordenar a organizagio do espago-tempo escolar a partir do projeto
politico-pedagégico e da proposta curricular da escola, intervindo na elaboragdo do
calendario letivo, na formagdo de turmas, na defini¢io e distribuigao do horario semanal
das aulas e disciplinas, do “recreio”, da hora-atividade e de outras atividades que
interfiram diretamente na realizagio do trabalho pedagégico;

Implantar mecanismos de acompanhamento ¢ avaliagdo do trabalho
pedagogico escolar pela comunidade interna e externa,

Orientar o processo de elaboragdo dos planejamentos de ensino junto ao
coletivo de professores do Programa Pro Jovem;

Subsidiar o aprimoramento tedrico-metodolégico do coletivo de professores
do Programa Pro Jovem, promovendo estudos sistematicos, trocas de experiéncia,
debates e oficinas pedagogicas, elaborar o projeto de formagdo continuada do coletivo
de professores e promover agdes para sua efetivagdo;

Observar os preceitos constitucionais, a legislaggo educacional em vigor € 0
Estatuto da Crianga e do Adolescente, como fundamentos da pratica educativa.
promover a construcdo de estratégias pedagogicas de superagdo de todas as formas de
discriminagdo, preconceito e exclusdo social e de ampliagio do compromisso ético-
politico com todas as categorias e classes sociais;

Desenvolver projetos que promovam a inferagao escola-comunidade, de
forma a ampliar os espagos de participagdo, de democratizagdo das relagdes, de acesso
a0 saber e de melhoria das condigdes de vida da populagdo. ;
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