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SUMULA: Dispde sobre a aplicaglio de penalidades a
pritica de assédio moral nas dependéncias da
administragio  plblica municipal  direta,
indireta, autdrquica e fundacional por servidores
ou funciondrios plblicos municipais efetives ou
nomeados para cargos de confianga.

A Cimara Municipal de Corumbatai do Sul, Estado do
Paran, aprovou, ¢, cu, JOSE ANTONIO CAFISSI, Prefeito Municipal, sanciono a sepuinte Lei:

Art. 1° - Ficam os servidores ou funciondrios phiblicos
municipais de Corumbatai do Sul, de qualquer dos Poderes constituidos, efetivos ou nomeados para
cargos de confianga, sujeitos s sepuintes penalidades administrativas, pela pritica de assédio
moral, nas dependéncias do local de trabalho, ¢ no desenvolvimento das atividades profissionais:

I- Adverténcia escrita.

1I- Suspensdo, cumulativamente com:

a) Obrigatoriedade de participagiio em curso
de comportamento profissional;
by  ‘Multa. -
I- Exoneragiio on Demissiio.

b BB § Unico - Pura fins das disposiches desta Lei, fica
considerado como assédio moral todo tipo de agho, gesto ou palavra, que atinja a auto estima, a
scguranca, a dignidade ¢ moral de um servidor ou fimcionério, fazendo-o duvidar de si ¢ de sua
competéncia, causando-lhe constrangimento ou vergonha, implicande em dano ao ambiente de
trabatho, 4 evolugiio da carreira profissional, a estabilidade-ou equilibrio do vinculo empregaticio e
a salde fisica ou mental do scrvidor ou funciondrio, tais como: .
B “la) o Manter tarefas com prazos impossiveis;

b)  Passar alguém de uma drea de responsabilidade
para fung@es triviais; G

¢) Tomar crédito de idéias de outros;

d) Iegnorar ou excluir um servidor ou finciondrio de
agdes ¢ atividades pertinentes 4 sua funglio especifica, s6 sc dirigindo a cle através de terceiros:

e) Sonegar informagées de forma continea sem
motivagho justa;

f) Espalhar rumores maliciosos de ordem profissional

ou pessoal;
Criticar com persisténcia causa justificavel;
h) Subestimar esforgos no desenvolvimento de suas
atividades;
i) Sonegar-lhe trabatho;
Restringir ou suprimir berdades ou agies permitidas aos
demais de mesmo nivel hierfrquico funcional;
k) Outras agbes que produzam os efeitos retro
mencionados.
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) Art, 2° - Os procedimentos administrativos dispostes no
Artigo anterior serfio iniciados por provocacio da parte ofendida ou pela autoridade que tiver
conhecimento da infrachio funcional,
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§ Unico - Fica assegurado ao servidor, o direito de ampla
defesa e do contraditério, das acusagdes que The forem imputadas, sob pena de nulidade do
processo.

Art. 3° - As penalidades a serem aplicadas serfio decididas
em processo administrativo, de forma progressiva, considerada a reincidéncis ¢ a gravidade da
agio.

§ Primeiro - A pena de suspensfio, sob as formas de
obrigatoriedade de participaglio em curso de comportamento profissional ou multa, serd objeto de
notificagfio, por escrito, ao servidor ou funciondrio infrator.

§ Segando - A pena de suspensio, sob a forma de
participactio em curso de comportamento profissional, poderd, quando houver conveniéncia para o
servigo publico, ser convertida em multa, sendo o funciondrio, neste caso, obrigado a permanccer
no exercicio da fiungho.

Art. 4” - As despesas decorrentes da execuglio oramentiria
da presemte Lei, correrfio por conta das dotsgﬁes nrcamnmm ‘préprias, suplementares se
necessirio.

Art. 5* - Esta Lei devera ser regﬁ]ammtada pelo Executivo
no prazo de 60 (seszenta) dias.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revopadas as disposigdes em contrério. et

' PACO MUNICIPAL, 08 de outubro de 2001,
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