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LEI MUNICIPAL N° 1140/2026
DE 01/07/2026

"Altera a Lei Municipal n°
1.137, de 11 de junho de 2026, que
autoriza a criagcdo de cargos e
vagas temporarias para
contratagao por Processo Seletivo
Simplificado - PSS, para substituir
o cargo de  Auxiliar de
Enfermagem pelo cargo de
Técnico de Enfermagem, e da
outras providéncias."

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBATAI DO SUL, ESTADO DO
PARANA, no uso das atribuicdes que |he s&@o conferidas pela Lei Orgénica
Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1° Fica alterada a Tabela de Cargos constante do art. 1° da Lei
Municipal n® 1.137, de 11 de junho de 2026, passando a constar a seguinte redacéo
para o cargo de Técnico de Enfermagem em substituicdo ao cargo de Auxiliar de
Enfermagem:

Cargo Carga Horaria Vagas Salario Requisitos para
Semanal o Cargo
Técnico de 40 horas 02 R$ 3.315,04 Curso Tecnico
Enfermagem (observar o piso  de Enfermagem
- salarial, completo, com o

conforme

devido registro

paragrafo Unico) no Conselho
Regional de
Enfermagem -
COREN/PR

Paragrafo Unico: A diferenca entre o valor de referéncia S-XIV estabelecido
na Lei Municipal n® 435/2008, correspondente a R$ 3.215,04 (trés mil, duzentos e
quinze reais e quatro centavos), e o piso salarial nacional de R$ 3.325,00 (trés mil,
trezentos e vinte e cinco reais) sera objeto de complementagao pela Unido, por meio
do programa de Assisténcia Financeira Complementar (AFC), nos termos do Projeto
de Lei n® 19/2026 e da legislacao federal vigente, garantindo-se ao contratado o
recebimento integral do piso salarial nacional.

Art. 2° O Anexo | da Lei Municipal n° 1.137, de 11 de junho de 2026, passa
a vigorar acrescido das atribuigées do oargo de Tecmoo de Enfermagem, nos termos
do Anexo | desta Lei.
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Art. 3° Ficam revogadas as disposicdes em contrario da Lei Municipal n°
1.137, de 11 de junho de 2026, especificamente a referéncia ao cargo de Auxiliar de
Enfermagem e suas respectivas vagas, atribuigdes e requisitos.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucéo desta Lei corrersio por conta
de dotagbes orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario, e com o0s
repasses federais oriundos do programa de Assisténcia Financeira Complementar
da Unizo.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos
financeiros a partir do primeiro dia do més subsequente ao de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal, Corumbatai do Sul/PR, 01/07/2026.

N T

ALEXANDRE DONATO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO | — ATRIBUICOES DO CARGO DE TECNICO DE ENFERMAGEM
(Parte integrante da Lei Municipal n® 1.137/2026, na redagao dada pelo Projeto de
Lei n° 20/2026)

Cargo: Técnico de Enfermagem
Descrigcdo sumaria: Exerce atividades auxiliares, de nivel médio-técnico, atribuidas
a equipe de enfermagem, cabendo-lhe assistir ao Enfermeiro no planejamento,
programacao, orientagdo e supervisdo das atividades de assisténcia de
enfermagem, bem como na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a
pacientes, na prevengéo e controle de doencas transmissiveis e infecgdo hospitalar,
e executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as privativas do
Enfermeiro.
Atribui¢des especificas:

- | - Assistir ao Enfermeiro:
a) no planejamento, programacao, orientacdo e supervisdo das atividades de
assisténcia de enfermagem;
b) na prestagdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave;
c) na prevengdo e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de
vigilancia epidemioldgica;
d) na prevencgéo e no controle sistematico da infecgao hospitalar;
€) na prevengao e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de salde;
Il - Executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as privativas do
Enfermeiro e as referidas ao Obstetriz ou Enfermeira Obstétrica;
HI - Integrar a equipe de saude;
IV - Realizar curativos, administrar medicamentos e vacinas, conforme prescricao
medica ou de enfermagem;
V - Coletar material para exames laboratoriais;
VI - Realizar testes e procedimentos de triagem;
VIl - Executar atividades de limpeza, desinfeccido e esterilizacdo de materiais e
equipamentos;
VIl - Orientar pacientes e familiares sobre cuidados de saude;
IX - Registrar em prontuario as atividades de assisténcia de enfermagem prestadas;
X - Participar de programas de educagao em saude e de imunizagao;
Xl - Executar outras atividades correlatas, compativeis com o nivel médio-técnico e
com a legislagdo profissional vigente, sob supervisdo, orientacdo e direcao de
Enfermeiro.

Requisitos para o cargo:
- Curso Tecnico de Enfermagem completo, reconhecido pelo 6rgdo competente;
- Registro no Conselho Regional de Enfermagem (COREN/PR).

Paragrafo unico. As atividades previstas neste Anexo serdo exercidas sob
supervisao, orientacdo e diregdo de Enfermeiro, nos termos do art. 13 do Decreto
Federal n° 9.
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LEI MUNICIPAL N° 1140/2026
DE 01/07/2026

"Altera a Lei Municipal n° 1.137, de 11 de junho de
2026, que autoriza a criagdo de cargos e vagas
temporérias para contratagio por Processo Seletivo
Simplificado - PSS, para substituir o cargo de
Auxiliar de Enfermagem pelo cargo de Técnico de
Enfermagem, e d4 outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBATAI DO SUL,
ESTADO DO PARANA, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Orgdnica Municipal, faz saber que a Cémara
Municipal aprovou ¢ ele sanciona a seguinte LEI:

Art. 1° Fica alterada a Tabela de Cargos constante do art. 1° da Lei
Municipal n® 1.137, de 11 de junho de 2026, passando a constar a
seguinte redagfio para o cargo de Técnico de Enfermagem em
substituigho ao cargo de Auxiliar de Enfermagem:

Cargo Carga  Horfria| Vagas Salario Requisitos  para o
Semanal Cargo
Téenico de|40 horas 02 R$ 3.315,04|Curso  Técnico de
Enfoermagem (obscrvar o  piso| Enfermagem
salarial, f plcto, com ¢

pardgrafo Gnico}  |devido  registro  no|
Conselho  Regional
de  Enfermagem |
COREN/PR

Paragrafo Unico: A diferenga entre o valor de referéncia S-XIV
cstabelecido na Lei Municipal n° 435/2008, correspondente a RS
3.215,04 (trés mil, duzentos ¢ quinze reais e quatro centavos), € o piso
salarial nacional de RS 3.325,00 (trés mil, trezentos e vinte e cinco
reais) serd objeto de complementagdo pela Unifio, por meio do
programa de Assisténcia Financeira Complementar (AFC), nos termos
do Projeto de Lei n° 19/2026 e da legislagho federal vigente,
garantindo-se a0 contratado o recebimento integral do piso salarial
nacional.

Art. 2° O Anexo I da Lei Municipal n° 1,137, de 11 de junho de 2026,
passa a vigorar acrescido das atribuigdes do cargo de Técnico de
Enfermagem, nos termos do Anexo | desta Lei.

Art. 3° Ficam revogadas as disposigdes em contrario da Lei Municipal
n® 1.137, de 11 de junho de 2026, especificamente a referéncia ao
cargo de Auxiliar de Enfermagem e suas respectivas vagas,
atribuigdes e requisitos.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugfo desta Lei correrfio por
conta de dotagdes orgamentdrias préprias, suplementadas se
necessdrio, e com os repasses federais oriundos do programa de
Assisténcia Financeira Complementar da Unifo.

Art, §° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
efeitos financeiros a partir do primeiro dia do més subsequente ao de
sua publicago.

Gabinete do Prefeito Municipal, Corumbatai do Sul/PR, 01/07/2026.

ALEXANDRE DONATO
Prefeito Municipal

ANEXO I — ATRIBUICOES DO CARGO DE TECNICO DE
ENFERMAGEM

(Parte integrante da Lei Municipal n® 1.137/2026, na reda¢do dada
pelo Projeto de Lei n® 20/2026)

Cargo: Téenico de Enfermagem

Descrigio sumdria: Exerce atividades auxiliares, de nivel médio-
técnico, atribuidas 4 equipe de enfermagem, cabendo-lhe assistir ac
Enfermeiro no planejamento, programagéo, orientagio e supervisio
das atividades de assisténcia de enfermagem, bem como na prestagio
de cnidadoe diretne de e fermacmms 9 mamientoce  1a  meetrem ~ S o

rer
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controle de doengas transmissiveis e infecgdo hospitalar, e executar
atividades de assisténcia de enfermagem, cxcetuadas as privativas do
Enfermeira.

Atribuices especificas:

I - Assistir ao Enfermeiro:

a) ne plangjamento, programagio, orientagfio e supervisio das
atividades de assisténcia de enfermagem;

b) na prestag@io de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em
estado grave;

¢) na prevengdio e controle das doengas transmissiveis em geral em
programas de vigilancia epidemiologica;

d) na prevengio e no controle sistematico da infec¢do hospitalar;

€) na preveng#io e controle sistemético de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisiéncia de satde;

IT - Executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as
privativas do Enfermeito e as referidas ao Obstetriz ou Enfermeira
Obstétrica;

111 - Integrar a equipe de satde;

IV - Realizar curativos, adminisirar medicamentos ¢ vacinas,
conforme prescrigdo médica ou de enfermagem;

V - Coletar material para exames laboratoriais;

VI - Realizar testes e procedimentos de triagem;

VII - Executar atividades de limpeza, desinfecgdo e esterilizagio de
materiais e cquipamentos;

VIII - Orientar pacientes e familiares sobre cuidados de saude;

[X - Registrar em prontudrio as atividades de assisténcia de
enfermagem prestadas;

X - Participar de programas de educagdo em saude e de imunizagio;
XI - Executar outras atividades correlatas, compativeis com o nivel
médio-técnico e com a legislagio profissional vigente, sob supervisio,
orientagdo e diregio de Enfermeiro.

Requisitos para o cargo:

- Curso Técnico de Enfermagem completo, reconhecido pelo o6rgdo
competente;

- Registro no Conselho Regional de Enfermagem (COREN/PR).
Pardgrafo dpico. As atividades previstas neste Anexo seriio
exercidas sob supervisdo, orientaciio e direciio de Enfermeiro, nos
termos do art. 13 do Decreto Federal n° 9.
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